
【学校教育目標】

自主 自分で考え 判断し 行動する力
自律 目標をもち 粘り強く やり抜く力
協働 仲間と目的のために協力する力
【（本年度の）合言葉】

創る ～ 今 そして 未来を 創る ～
　コロナウイルス感染症対策のために例年とは異なる学校生活となりました。こ
の予測困難な時代を生き抜くために、本年度の合言葉を「創る～今　そして　未
来を　創る～」としました。教職員も生徒も、固定概念や既成にとらわれずに、互
いに思いや知恵を出し合い、本校の教育目標「自主・自律・協働」の力を発揮し、最
善・最適な「今を創る」ことを目指して取り組んでいます。そして、この営みこそが、
一人一人の「自主・自律・協働」の力を向上させ、よりよい「未来を創る」ことにつな
がると信じています。
　４月からは、コミュニティ・スクールを導入し、地域と協働した生き方教育の推進
に取り組んでいます。生徒たちが、異年齢との交流や地元で誇りをもって働く大人
とのかかわりを通じて自分の生き方を見つめ、目標をもって生きることを目指して
います。
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すてきなくらし、応 援マガジン

異年齢交流　園児と

職場体験学習　飛騨牛舎で

保育実習　赤ちゃんを抱っこ 老人ホームでの吹奏楽部演奏



　名前の通り色があせにくく長く楽しめます。さまざまな品種があり、なかでもスト
ロベリーフィールズという別名を持つ黄花千日紅は鮮やかな色とロマンチックな
イメージで人気。変わらぬ愛という花言葉も相まって、ドラマなどにも時々登場し
ます。丸い華やかな部分は、実は苞（ほう）という葉の一種で、花は、そこから伸び
る小さな黄色い部分。アメリカやアジアの熱帯に多く見られる植物で暑さや乾燥
に強く、猛暑の日本でも初夏から秋まで花壇や庭先を彩ります。苞はカサカサし
た触感で枯れても色鮮やか。そのためドライフラワーの花材に最適で、さまざまな
アレンジやハーバリウムなどに多用され、インテリアとして年中人の目を楽しませ
ています。～枯れても色あせぬ人気花材～

「千日紅」
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道の駅めぐり 岐阜県には現在、56の道の駅があり、全国でも北海道に次いで２番目の多さです。
地域の特性を生かしたそれぞれの魅力をご紹介していきます。ぎふ

～地域の魅力あふれるオアシスへ～

里山と清流の恵みあふれる「白尾ふれあいパーク」
住 所 TEL
営業時間

郡上市白鳥町恩地11-1
定休日 火曜日
HP http://okumino-shirotori.com0575-84-1188

8:30～17:00（季節により変動あり。喫茶は7:30～16:00）
アクセス 東海北陸道・白鳥ＩＣから約４㎞、県道82号線沿い

★

　郡上市大和町からひるがの高原へ向か

う、やまびこロードに面した「白尾ふれあい

パーク」。白山信仰に縁ある白尾山の麓に

位置し、眼下に牛道川を望む、実り豊かな里

山に囲まれた道の駅です。

　「新鮮野菜直売所」に並ぶのは、地元の農

家が丹精して育てた野菜や生花。近隣の六ノ里で作ら

れている、希少な棚田米も取り扱っています。郡上市

の名産品や特産品も多彩にそろい、白鳥町内の蔵元

が作る郡上みそやしょうゆ、それをアレンジした商品

は、バリエーションも豊富。お土産に喜ばれそうです。

　併設の喫茶チェリーでは朝11時まで、飲み物代の

みでトースト、サラダ、卵のモーニングセットを用意。地

域の人々の憩いの場となっています。食事のおすすめ

は、タレに漬け込んだ鶏肉とキャベツなどを焼いた郷

土料理「鶏ちゃん」を、鉄板で味わえる「奥美濃ケイ

ちゃん定食」。六ノ里の棚田米のご飯、郡上みその赤だ

し、サラダ、漬物、コーヒーと、ボリュームたっぷりでお

値打ち。店内にはオーナーのアイデアで、昔懐かしい

道具類が花器や照明などのしゃれたインテリアとして

生かされ、訪れる人の心を和ませ、世代を越えた会話

のきっかけともなっています。

　観光案内所横のテナントスペース「おかあちゃんの

店」では、２店が軽食を販売。「ひだまり」では飛騨牛コ

ロッケ、揚げ餅、団子、たこ焼き、うどん、カツカレーな

ど。郡上産の「えごま」をふんだんに使ったえごま団子

は、見逃せないおいしさです。ふっくらした厚焼き卵サンドも人気上昇中とか。「川上屋」で

はラーメンやお好み焼き、たい焼きなど。自家製チャーシューや素朴なネギ焼きの味わい

が、ツーリングの途中で立ち寄るライダーをはじめ、多くのファンに支持

されています。心も体も安らぐ道の駅です。

▲高原ルートの入り口にある道の駅

▲レトロでしゃれた内装の喫茶店

▲名物の「奥美濃ケイちゃん定食」

▲素朴な味わいの「ネギ焼き」

▲軽食がそろう「おかあちゃんの店」

▲「厚焼き卵サンド」と「えごま団子」

▲農家から新鮮な野菜や生花が届く

▲地元の蔵元が作るみそやしょうゆ
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第61回通常総代会

本年度の役員さん よろしくお願いします。

理事長　あいさつ
　学校生協の組合員の皆様には、日頃

のご支援とご協力に心より感謝申し上

げます。特に、強化月間「全員利用運動

」におきましては、多くのご利用をいた

だきました。まことにありがとうございま

した。

　さて、２０２０年は年明けとともに、新型コロナウイルス感染症の

世界的な蔓延が発生いたしました。様々な「自粛要請」がなされ

る中、岐阜県下の学校も約３ヶ月に渡って休業を余儀なくさせら

れました。私たちの生活そのものが、この数ヶ月間で大きく様変

わりしたかのようです。緊急事態宣言は解除されましたが、感染

拡大への不安が払拭されたわけではありません。

　このような中だからこそ、生活協同組合としての存在意義がよ

り問われているのではないでしょうか。私たち学校生協役職員一

同は、組合員の皆様の生活を守り、暮らしの向上のために精一杯

取り組んでいく決意です。ともに手を携えてこの困難を乗り越え

ていきましょう。

今期退任役員の皆さんありがとうございました。

地区担当の学校生協職員

「地区推進活動」
学校訪問ではいろいろと
お世話になります。
よろしくお願いします。

岐 阜 市 地 区
岐 阜 地 区
西 濃 地 区
美 濃 地 区
可 茂 地 区
多 治 見 地 区
恵 那 地 区
飛 騨 地 区

藤 芳 　 貞 彦
矢 野 　 深 雪
矢 野 　 深 雪
岩 井 　 浩 一
藤 芳 　 貞 彦
加 藤 　 利 宏
加 藤 　 利 宏
岩 井 　 浩 一

武 藤 　 　 誠
安 永 　 貴 範
安 永 　 貴 範
田 川 　 慶 一
武 藤 　 　 誠
松 山 　 伸 次
松 山 　 伸 次
田 川 　 慶 一

開 催 日
開催場所
総代定数
出 席 者
（本人出席7名　書面出席119名）

2020年6月18日（木）
ホテルグランヴェール岐山
139名
126

第１号議案

第２号議案
第３号議案
第４号議案
第５号議案
第６号議案

２０１９年度事業報告、決算関係書類及び
剰余金処分案承認の件並びに監査報告
２０２０年度事業計画及び予算案承認の件　
定款一部改正承認の件
役員選任の件
役員報酬決定の件
議案決議効力発生の件

清水　昭治

河合　鋭夫

立川　健之

前野　　香

西谷　　徹

二村　博文

高橋　　篤

太田　貴也

野首　章吾

松野　正範

櫻井　文夫

田中　克典

國府田珠実

仙石　守一

可児　慎吾

小中学校長会

弘 済 会

小中学校長会

小 中 教 頭 会

高校教頭協会

事 務 研

岐 学 組

岐 学 組

組 合 連

岐 阜 地 区

美 濃 地 区

可 茂 地 区

多 治 見 地 区

恵 那 地 区

飛 騨 地 区

15名

第61回 岐阜県学校生協通常総代会（6・18）報告

村上　達也
長谷川督翁
長村　　覚
小椋　博文
片桐　　学
河井　洋子
山田　英貴
服部　篤司
池田　哲也
新名　正博
岡山佳代子
土屋　博巳
星野健太郎
平中　公貴
日置　正人
藪下　　基
矢嶋　英敏
大塚　弘士
安藤　賢治
安藤　理加
坪井　秀憲
今井　正代
中村　牧史
後藤　　淳
西尾　正代
清水　英彦
杉本　公彦
塩谷真一郎
後藤　健治

理 事 会
岐 阜 教 組
小 中 学 校 長 会
高 校 長 協 会
理 事 会
小 中 学 校 長 会
高 校 長 協 会
小 中 教 頭 会
高 校 教 頭 協 会
事 務 研
岐 阜 教 組
岐 学 組
岐 学 組
組 合 連
学 事 組
理事会（退職組合員）
弘 済 会
弘 済 会
岐 阜 市 地 区
岐 阜 地 区
西 濃 地 区
美 濃 地 区
可 茂 地 区
多 治 見 地 区
恵 那 地 区
飛 騨 地 区
小 中 学 校 長 会
小 中 高 教 諭 代 表
小 中 事 務 代 表

理 事 長
副 理 事 長
　 〃 　
　 〃 　
専 務 理 事
理 事
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
　 〃 　
監 事
　 〃 　
　 〃 　
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2019年度 2018年度 
（単位：万円）

学校生協に加入するには、「出資金」が必要
です。「出資金」は、会費ではありません。
生協運営のためにお預かりする大切な資金
となります。お預かりしたものですから、脱退
された時には、出資配当金を加えて、全額お
返しします。 

あなたもぜひ
ご加入を 

◆出資金は1口500円の10口以上、5,000円からです。
※1,000円の5回分割払いですが、ご希望により一括払いもできます。出資金（上限10万円）
には年1回の出資配当金があります。利用分量に応じた利用割戻しを行っています。
※年度の事業状況により配当できない場合がございます。 

◆加入申込書に、必要事項を記入の上、学校生協事務局までお送りください。
あわせて「岐阜県教職員事務センター」口座登録をお願いします。 

岐阜県学校生協の
ホームページもご覧下さい。  http://www.gifugaku.jp/
インターネットで購入できるものもあります。下のHPをお開き下さい。

第1号議案　２０１９年度事業報告、決算関係書類及び剰余金処分案承認の件並びに監査報告

２０１９年度全体的な活動の状況
　2019年度は「第19次中期3ヶ年経営計画」の初年度です。19次中計では、18次中計から引き続き①「内部統制の確立
と組織構造の改善」、②「経営並びに事業構造の改善と共に学校生協としての原点回帰」、③「協同と連帯」といった重点
課題を引継ぐと共に、「事業環境の変化に対応」しながら、「SDGsの取組みと学校を取巻く地域の一員として学校生協が
できること」を模索し実行することを新たなキーワードとして進めてきました。
　民法改正対応や消費税増税による軽減税率の対応など研修会等参加し、理解を深めるとともに定型約款などの規則を
策定しました。
　2020年の年明けに中国の武漢市を中心に、新型コロナウイルスによる肺炎が発生しました。当学校生協では3月を迎え
年度末の事業に大きな影響を受けました。年度末企画の受注納品を控え、組合員である教職員は突然の学校休業で通常
とは異なる業務や繁忙化もあり、従来の実績を確保することはできませんでした。

2019年度 2018年度 

組織課題 1

　県の指導のもとコンプライアンス経営・運営に努めてきました。地
区総代会、地区代表者会及び地区運営委員会を開催しました。ま
た、民法改正に伴い「定型約款」や「組合員の事業利用と利用代金
支払いに関する規則」を策定、消費税軽減税率に対応するため基幹
システムの改修を行いました。若年教職員の加入促進と退職組合
員の情報管理と課題の整理を進めました。

期 首 組 合 員 数
期 末 組 合 員 数
新 採 加 入 者 数
新 採 加 入 率
退 職 組 合 員 数

供 給 額
　 自 主 供 給 額
　 斡 旋 供 給 額
その他の事業収入

17,751
17,782
461

67.3%
2,795

17,782
17,796
464

68.1%
2,949

経営課題・事業課題2

　経常剰余金での黒字化を目指す経営への体質改善を進めるた
め、供給目標達成を最重点課題と位置づけ努力しましたが、供給の
落ち込みと物流費等の大幅な値上げなどによる経費増の結果、経
常損失となりました。今後の課題として、物流関係の改善が必要と
考えます。

剰余金処分4

剰余金処分案の注記
１．定款７５条による利用分量割戻しは事業損失のため行えません。
２．定款７６条による出資配当金は、年率0.2％相当額で行います。
　なお、出資配当金については20.42％の源泉所得税等が含まれます。
３．軽減税率対応による、基本システムの改修を行ったため、システム開発準備金を
　取り崩します。
４．次期繰越剰余金には、生協法第５１条の４第４項に規程する教育事業繰越金とし
　て100万円が含まれています。

44,337
13,673
30,663
13,293

48,916
15,072
33,844
12,956

決算及び財産の状況3

　本年度も物流費の増加や消耗品の値上げ等による事業経費の
増加がありました。
　事業総剰余金から事業経費を除いた事業剰余金は2,318万円の
損失となりました。
　その結果、事業外損益が741万円ありましたので、経常剰余金が
1,577万円の損失になりました。

2019年度 2018年度 
（単位：万円）

Ⅰ 供 給 総 剰 余 金
　その他の事業収入
Ⅱ 事 業 総 剰 余 金
Ⅲ 事 業 経 費
Ⅳ 事 業 剰 余 金
Ⅴ 事 業 外 損 益
Ⅵ 経 常 剰 余 金

4,171
13,293
17,464
19,782
△2,318
741

△1,577

4,358
12,956
17,314
19,468
△2,154
744

△1,410

Ⅰ 
Ⅱ 
 
Ⅲ 
 

Ⅳ 

当期未処理損失金 
任意積立金取崩額 
システム開発準備金取崩額
剰 余 金 処 分 額  
１ 出 資 配 当 金

次期繰越剰余金 

1,623 
 

3,230 
 

40
２ 任 意 積 立 金 1,400

167

（単位：万円） 



２０２０年度 事業予算

数字の単位未満は、切捨て。合計の数字が一致しない場合があります。 

科　目 
2020年度予算 

予算額 

 

構成比 

第2号議案　２０２０年度事業計画及び予算案承認の件

２０２０年度（第19次中計2年目）の活動方針

２０２０年度（第１９次中計２年目）の重点課題 ＜４つの柱＞

　2020年度は、「全国学校生協21世紀新ビジョン」に基づいた「第19次中期3ヵ年経営計画」（2019年度～2021年度）
の2年目にあたります。「働き方改革」による学校現場の事業環境変化に対応し、学校生協の認知度を上げ、学校生協の活
動をご理解いただく活動を進めます。

第１の柱＜組織課題＞

コンプライアンスに則った組織運営を行い、現職組合員の拡充と退職組合員の管理を進め、組織の風土改革と活性化をめざします。

・内部統制の推進と組織及び機関運営に努めます。
・生協法施行規則による総代会議案書と財務諸表を作成します。
・法改正・制度改正（民法改正、新会計基準への対応等）に適正に対処します。
・若年教職員の加入促進と退職組合員の情報管理と課題を整理します。
・生協係の支援と組合員とのコミュニケーション強化に取り組みます。
・飛騨地区催事「虹のフェア」を実行委員会で開催します。

第２の柱＜経営課題＞

経営数値の改善と安定化を図り、学校生協としての協同と連帯及び経営組織に貢献できる人材の育成を進めます。

・供給剰余金とその他事業収入の確保を目指します。
・事業経費の削減を含めた内容を精査します。
・IoTを活用した情報発信ならびに基幹システムの有効活用の研究
を進めます。
・新会計基準の準備を始めます。
・学校生協の将来を担う中堅職員の育成の充実を図ります。

第３の柱＜事業課題＞

組合員を基本とした供給事業の再構築により供給事業の減少に歯止めを
かけ、事業剰余金で黒字をめざします。当面は、経常剰余金での黒字を
めざします。

・自主供給の充実と事業効率の向上だけでなく事業拡大をめざします。
・「全員利用運動」等の特別展開等の拡充をめざします。
・学校生協60周年記念事業を展開します。
・各種サービス事業、生損保事業の推進を図ります。
・ＨＰやアプリケーションの活用とＷＥＢサイト事業の実績拡大を検
討します。

第４の柱＜連帯/社会貢献課題＞

全国組織として協同と連帯を推進し、学校や地域社会に密着した活動及び
教職員を取巻く内外の関連団体との提携を進め、各地の被災地の復興に
貢献します。

・消費者ネットワーク、ユニセフ、平和活動など県生協連活動に積極
的に参加します。
・各災害被災地への復興支援及び被災児童・生徒への支援事業の
継続と防災の取組を進めます。
・岐阜県教育委員会と東京海上日動火災保険㈱による地方創生連
携協定に積極的に協力します。
・明治安田保険相互会社によるキッズプログラムに協力します。
・ＳＤＧｓ(Sustainable Development Goals「持続可能な開発目
標」)の理解と実行のための方針計画を検討します。

（単位：万円）

Ⅰ.供給事業

　　1.供給高

　　　自主供給高

　　　斡旋供給高

   　　供給高合計

　　2.供給剰余金

　　　自主供給剰余金

　　　斡旋供給剰余金

　　　供給総剰余金合計

Ⅱ.その他の事業収入

　　1.保険手数料収入

　　2.事業手数料収入

　　3.その他手数料収入

　　　その他の事業収入合計

　　　事業総剰余金

Ⅲ.事業経費

　　1.人件費

　　2.物件費

　　　事業経費合計

　　　事業剰余金

Ⅳ.事業外収益

　　　受取利息配当金他

　　　雑収入

Ⅴ.事業外費用

　　　経常剰余金

14,492

33,258

47,750

2,733

1,378

4,111

　

9,430

2,517

1,730

13,677

17,788

7,915

11,214

19,129

△1,341

767

397

370

26

△600

30.3

69.7

100.0

　

18.9

4.1

8.6

　

19.7

5.3

3.6

28.6

37.3

　

16.6

23.5

40.1

△2.8

1.6

0.8

0.8

0.1



2020年度 総代・運営委員の皆さんです。

以上、運営委員長8名／総代131名・欠員8名　総合計139名 

副：副運営委員長　○：運営委員 今年度よろしくお願いします。 
職名 
 

職名 

氏　　名 
 

氏　　名 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

運委 

学 　校　名  
 

学 　校　名  

地区名 
 

市郡 

地区運営委員長（地区理事） 

岐阜市地区 

岐阜地区 

西濃地区 

美濃地区 

可茂地区 

多治見地区 

恵那地区 

飛騨地区 

その他 

島 中
弾 正 小
青 墓 小
牧 谷 小
和 知 小
泉 小
山 岡 小
山 王 小

安藤　　賢治
安藤　　理加
坪井　　秀憲
今井　　正代
中村　　牧史
後藤　　　淳
西尾　　正代
清水　　英彦

岐阜市
岐 阜
西 濃
美 濃
可 茂
多治見 
恵 那
飛 騨 

校長
校長
校長
校長
校長
校長
校長
校長

加 納 小
早 田 小
藍 川 東 中
茜 部 小
網 代 小
芥 見 小
本 荘 小
陽 南 中
岐 阜 特 支
岐 山 高
長 良 高
各 務 原 高
羽 島 特 支
岐阜工業高
岐阜総合学園高
岐阜農林高

服部　　　照
亀山　　正浩
都築　　幸夫
井深　　晴夫
堀部　　和香
田中　　一尋
金森　　健司
桐山　　　聡
土屋　　　恵
園部　　栄子
小里　　　靖
片桐　　　豊
柴田　恵美子
梅木　えりか
多田　　　信
西野　　勇仁

校長
教頭
教頭
教諭
教諭
教諭
教諭
事務
事務
校長
教頭
教諭
教諭
実習助手
教諭
教諭

岐
阜
市

海
津
市

養
老
郡

不
破
郡

安
八
郡

揖
斐
郡

高
校

高
校

○

○

○
○

○
副

○
○

○　

東 江 小
吉 里 小
吉 里 小
池 辺 小
養 老 小
養 老 小
関 ヶ 原 小
不 破 中
今 須 小
下 宮 小
福 束 小
東 安 中
谷 汲 小
北 小
池 田 小
西 小
大垣工業高　定
大垣工業高
不 破 高
大 垣 南 高

牛丸　　関典
久保田ひろみ
岡田　あゆみ
桑井　　量茂
鵜飼　　美誠
齋藤　　紀道
橘　　　洋子
髙見　　和央
纐纈　あかね
川瀬　久美子
金森　千雅子
米山　健太郎
渡邊　満智子
伊藤　恵美子
宇野　　智子
田中　絵里子
山内　　義之
土田　　修三
中川　　和浩
中谷　　景海

校長
教頭
事務
校長
教諭
事務
校長
教諭
事務
校長
教頭
事務
校長
教頭
教諭
事務
副校長
教頭
教諭
教諭

○
○
○
○
○

○
○
○

○
○
○

○
○
副

○

多
治
見
市

土
岐
市

瑞
浪
市

高
校

根 本 小
昭 和 小
養 正 小
南 姫 中
肥 田 中
下 石 小
陶 小
瑞 浪 北 中
日 吉 小
多治見北高
多治見工業高
土岐商業高

加藤　　禎恵
鷲見　　　龍
中宿　　清美
小島　　悠太
勝川　　秀樹
柴田　亜矢子
景山　　国博
伊左治　錦司
岡村　　優子
小栗　　英幸
伊藤　　岳明
奥村　　秀雄

校長
教頭
教諭
事務
教頭
事務
校長
教頭
事務
校長
教頭
教諭

○
○

○

○
○
○
○
副
○

恵
那
市

中
津
川
市

高
校

岩 邑 小
上 矢 作 小
加 子 母 小
西 小
落 合 中
阿 木 小
中津商業高
中 津 高
中 津 高

三尾　利恵
垂見　茉衣子
坂田　浩一
鈴木　由美子
林 　 信 二
岡 本 　 望
森岡　孝文
渡辺　卓哉
松木　詠史

教頭
事務
校長
教頭
教諭
事務
校長
教頭
教諭

○
○
○

○
副

○

高
山
市

飛
騨
市

下
呂
市

高
校

南 小
松 倉 中
南 小
古 川 中
神 岡 中
神 岡 小
馬 瀬 小
尾 崎 小
菅 田 小
高山工業高
高山工業高
飛 騨 特 支

押井　　香織
林 　 正
田屋　智菜実
下出　　尚弘
水野　　暁子
阿部　　隼也
松井　　健治
北平　　明美
川上　　裕貴
村田　　和宏
岩島　　義則
前川　　香織

福冨　　保博
安江　　俊巳
長沼　　満雄
後藤　　滋一
鈴木　　敏史
上野　　博正
浦野　　昇三
伊藤　　　薫
渡辺　　武義
熊﨑　　康文
加藤　　拓真
花村　　純子
櫻井　　真希

教頭
教諭
事務
校長
教頭
事務
校長
教頭
事務
校長
教頭
教諭

○
○
○
○

○
○
○

副
○

板 取 小
金 竜 小
下 有 知 小
寺 尾 小
昭 和 中
牧 谷 小
大 和 西 小
大和第一北小
高 鷲 小
関 特 支
武 義 高
関 商 工 高

川出　　尚文
森　　　雅子
原　　　裕之
廣瀬　　雅人
田中　　伸次
佐藤　　峰加
武藤　　哲文
河井　　敦朗
小鞠　紗代子
和田　　俊人
細井　　恒樹
西村　　恵二

校長
教頭
教諭
事務
教頭
事務
校長
教頭
事務
校長
教頭
教諭

○
○
○
○

○
○
○
副
○

足 近 小
羽 島 中
堀 津 小
八 木 山 小
鵜沼第二小
桜 丘 中
蘇原第一小
い わ 桜 小
桜 尾 小
美 山 中
牛 牧 小
南 小
穂 積 中
一 色 小
北 方 小
笠 松 中
西 小
東 小

阿部　　達也
小島　　京子
尾﨑　　寛之
石原　　和代
林　　　成行
水岡　　清彦
小塩　　景子
諸橋　　幸彦
高橋　美穂子
宇野　　浩史
山本　　邦宏
若曽根　　隆
相沢　　孝大
三輪　　達也
吉田　　宗史
伊藤　　直輝
広井　　直美
箕浦　　ゆい

校長
教頭
事務
校長
教頭
教諭
事務
校長
教頭
事務
校長
教頭
事務
教頭
事務
校長
教頭
事務

○
○

○
○

○
○
○
○
○

○
○

副
○
○

牧 田 小
南 中
東 中
西 小

和田　直美
早野　和彦
大口　美香
大野　麻耶

教頭
教諭
教諭
事務

○

○
○

羽
島
市

関
市

古 井 小
東 中
太 田 小
春 里 小
兼 山 小
帷 子 小
桜 ヶ 丘 小
富 加 小
蘇 原 小
向 陽 中
上 之 郷 中
上 之 郷 小
加 茂 高
加 茂 高
加 茂 高

渡辺　　　出
平井　　聡司
萩谷　　美雪
苅谷　亜由美
社本　　教恵
伊藤　　妙子
大内　　智子
武藤　千加子
安江　　幹子
石原　　　毅
西尾　　正樹
松浦　　早苗
藤掛　賀津博
鵜飼　陽一郎
三田村　広隆

校長
教頭
事務
校長
教頭
教諭
事務
教頭
事務
校長
教頭
事務
校長
教頭
教諭

○
○

○
○
○
○
○
副
○
○

○
○

美
濃
加
茂
市

可
児
市

加
茂
郡

可
児
郡

高
校

美
濃
市

郡
上
市

高
校

各
務
原
市

山
県
市

瑞
穂
市

本
巣
市・郡

羽
島
郡

大
垣
市

退職組合員 

教育団体 
・幼稚園 
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学校生協

★組合員のひろば投稿
　　テーマは「私の健康法」、「人生を楽し
む」、「ボランティア活動」、 「私の趣味」、
「我が家のエコ大作戦」、 その他のテーマ
でもOKです。
★あたまの体操の解答
★職場・地域での話題
★学校生協だよりへの感想
★私のオススメ商品紹介
　学校生協で購入された商品でこんなところ
が気に入っています。 みなさんにも使って
もらいたい。 そんなあなたの学校生協お
ススメ商品をご紹介ください。
★ご意見・質問のお便りも受け付けています。
　職場地域での話題・学校生協だよりへの
感想・私のオススメ商品紹介は「組合員へ
のひろば」に掲載させていただく場合が
ありますので予めご了承ください。
●貴方が撮影したスナップ写真を「組
合員のひろば」で紹介します。

　簡単な説明文を添えてお送りください。

「組合員のひろば」に掲載させていただ
いた方にはお礼を差し上げます。
「あたまの体操」正解者の中から抽選で
10名様に図書カードをプレゼント致します。
尚、「あたまの体操」当選者の方々につ
きましては、学校名・お名前を掲載させ
て頂きますので、予めご了承ください。

当選者は次の方々です（敬称略）
おめでとうございます
田口　幹大
田中　恒之
水野　和彦
三輪　知子
小田　和樹
林　　信二
矢嶋　廣大
鈴木　美佳
三浦美代子
舩戸　　彰

（花里小学校）
（高富中学校）
（上石津中学校）
（旭ヶ丘中学校）
（神渕中学校）
（落合中学校）
（宮中学校）
（可茂特別支援学校）
（退職組合員）
（退職組合員）

☆ ★ ☆ ★ おたより・クイズの応募方法 ★ ☆ ★ ☆
郵便番号・住所・組合員コード・組合員名（ご家族の場合は組合員名と
本人名）・所属所名を記して。 （匿名希望の方はペンネームを添えて）
尚、「あたまの体操」当選者の方々につきましては、学校名・お名前を
掲載させて頂きますので、予めご了承ください。
締め切り　8月7日（金）
あて先　〒500-8268　岐阜市茜部菱野4-103
　　　　岐阜県学校生協 学校生協だより係
　　　　又は応募用紙を使ってFAX 0120-72-9515
原稿は添削することがあります。原稿は返却できません。お預かりした個人情報は、
学校生協からのご連絡、賞品発送等に利用します。また、投稿いただいた原稿は、
学校生協のその他の媒体に掲載する場合があります。それ以外に、事前に承諾を
得ずに利用はしません。

あたまの体操
数独に挑戦
すう  どく

数字を探すうちに、
集中力も養えます。

ルールにしたがって、「縦・横の列、3×3のブロック
で同じ数字が重複しないように空きマスを埋めてい
く」パズルなのです。たとえば例題の、左上の3×3
のブロックに注目。ここでの5の場所は、4の下の
マスと確定できます。これ以外の空きマスは、すでに
5がある列の一部だからです。このように入れた数字
がまた新たなヒントになって、最後まで理詰めで解
けます。

●考え方●

答え

問題 二重枠のところに入る数字
の合計はいくつでしょう？

《例題》 《例題答え》
1 8 2 4 5 7 6 9 3
7 4 6 2 3 9 8 1 5
9 5 3 1 8 6 2 7 4
6 7 9 5 1 2 4 3 8
5 1 8 7 4 3 9 2 6
3 2 4 6 9 8 1 5 7
4 6 1 9 7 5 3 8 2
2 3 7 8 6 1 5 4 9
8 9 5 3 2 4 7 6 1

1 2 5 6 3
4 2 9 1

9 8 4
7 1 3

5 8 7 3 9 6
2 9 5

4 7 2
3 8 1 4

8 5 2 7 1

①空いているマスに、1から9までの数字のどれか
を入れます。
②縦列（9列あります）、横列（9列あります）、太
線で囲まれた3×3のブロック（それぞれ9マス
あるブロックが9つあります）のどれにも1から
9までの数字が1つづつ入ります。

●ルール●

No.174号の答え

たくさんのご応募ありがとうございました。

正解者は
120名

「オボロヅキ」
でした。

7 9 3 8
2 6 5

4 1
8 5 4

9 2
1 7 9

7 2
5 1 9

8 6 5 7

クロサワアキラ
リレキ カオ
カツ エツクス
エ ウヅキ ク
シイタケ カリ
ロカ ボレー

センターライン

7



再生紙を使用しています発行所／ 発行人／村上 達也〒500-8268　岐阜市茜部菱野4丁目103番地 TEL（058）272-9511（代表）FAX（058）272-9515
http://www.gifugaku.jp
E-mail info@gifugaku.jp

皆様のご利用金額1%分をユニセフに募金
します。
職場ごとで組合員80%以上または、20名以
上のご利用で、【プレゼント】を贈呈します。 

・展開チラシ及び日程 

 
2020年度
夏の全員利用運動   

ハーベスト7月号 
ハーベスト・ネオ7月号 
オリジナル版（酒類）

チラシ着日 
6/18（木） 

7/ 2（木） 

配布方法 
個人

回覧 

注文締切日 商品お届け日 
6/26（金） 
7/10（金） 
7/17（金） 

7/ 9（木） 
7/22（水） 
7/30（木） 

チラシ名 

・チラシ配布：通常配布と回覧配布をします。回覧配布時に3種類のチラシと、回覧用の注文書を同封して送付
　いたします。退職会員の方は、通常配布のみとなります。
・目標：4,500人、1,000万円の利用をめざします。（2019年度3,306人、751万円） 

多くの皆様の
ご協力を

お願いいたします。

家電商品の ①メーカー
②型番 ③商品名・色など

組合員価格でご了承されて
からの手配になります。

エディオン学校生協学校生協組合員様

お問い合せ・ご注文お問い合せ・ご注文

見積もり（組合員価格）見積もり（組合員価格）

商品の手配商品の手配

お近くのエディオンより直接納品。取付工事も安心。お近くのエディオンより直接納品。取付工事も安心。

家電のことなら、まずは学校生協にお電話ください。

お支払いは、岐阜県教職員事務センター
登録口座より引落しになります。
分割支払いも可能です。

・ アフター（保証）やポイントは一般の方と同じ取り扱いです。
・ 年会費無料のあんしん保証カードもございます。
・ エディオンカードご入会は、最寄のエディオン店舗にてお願いします。

組合員特価にて
ご提供しております

※エディオン店頭では組合員
　価格での購入はできません。

エアコンのご相談
は、

繁忙期の前に！

「フラワーアレンジメント
  デビュー」
　ある日のチラシに、初
心者でも気軽におため
しできますと書いてあっ
た。花好きの私はためし
にやってみようと思い早速申し込んだ。当
日講師にポイントを教えてもらいやり始
めた。花の長さとスポンジにさす角度が
微妙で、切り直したりさし直したりし、40
分くらいで完成した。初めてにしてはよく
できたと自己満足し玄関にかざった。

（垂井町　興味津津さん）

「全国2位の県」
　岐阜県の道
の駅が全国2
位の数と見て、

びっくりするとともに、いろんな県内の道
の駅行きたいなと思いました。岐阜は、そ
れぞれの地域にとってもすてきな特色が
いっぱいあるから、全地区の話題を知る
ことができるとてもありがたい生協だよ
りです。

（下呂市　大鹿野の小鹿さん）

「野菜づくりが楽しみ」
　退職して9年目に入ります。未だに生協
さんとはつながっています。1年に1回浄
水器のカートリッジを依頼したり、家内が
カタログを見て、ほしい物をFAX注文し
ています。あと2年は継続したいと思って
います。いろいろな面で老化しています。
物の名前や人の名前がヒラメキません。
トキメキもなくなりました。悲しいことば
かりですが、畑で野菜づくりを楽しみに生

活しています。今年も、ナス・キュウリ・
ピーマン・サツマイモ・ジャガイモ・オク
ラ・玉ネギ・ス
イカ・サトイモ・
ハクサイを作ろ
うと決めました。

（美濃加茂市　A.Kさん）

「下呂の湯めぐり」
　下呂温泉の湯めぐり手形にはまってい
ます。1,300円で加盟旅館の温泉に3回
（3ヶ所）入れます。6ヶ月有効なので、次
はどこにしようと楽しめます。早くコロナ
が終息して、また湯めぐりに行きたいです。

（関市　がんばるかぁちゃんさん）
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